comuicato | ALIANZ AU

Gremio de aplicaciones e innovacion

Plataformas digitales aportan alrededor de $2 billones de pesos anuales a
la economia y fueron fundamentales para enfrentar la pandemia, segin
Fedesarrollo

« Segun el segundo estudio que mide el impacto de las plataformas digitales en
el pais realizado por Fedesarrollo, las aplicaciones tienen una participacion en
el PIB de 0.23% lo que se traduce en aproximadamente $2 billones de pesos
anuales en la economia nacional.

o Las plataformas digitales fueron fundamentales para enfrentar la pandemia
facilitando la distribucion de bienes y servicios. Las aplicaciones permitieron que
las ventas de los comercios aliados crecieran en 19% y también que miles de
personas que perdieron sus trabagjos durante la emergencia sanitaria
percibieran ingresos para sus hogares.

« Fedesarrollo propone que los frabajadores independientes de plataformas
digitales coticen el 15% del ingreso y para ayudar a complementar el
desbalance fiscal que genera esta reduccion, las plataformas contribuirdn con
recursos de un fondo comun y transversal. Alianza In respalda la propuesta de
Fedesarrollo.

Bogotd, D.C 23 de septiembre del 2021. Alianza IN, el Gremio de Aplicaciones e
Innovacién, que agrupa a las 18 empresas de aplicaciones y tecnologia mads
importantes del pais, resalta los resultados segundo estudio del impacto de las
plataformas digitales en el pais realizado por Fedesarrollo, en el que se evidencian los
beneficios para la economia nacional teniendo una participacion del 0.23% del PIB, es
decir, alrededor de $2 billones de pesos anuales.

Segun Fedesarrollo, las aplicaciones digitales fueron fundamentales para enfrentar la
pandemia facilitando el suministro de bienes y servicios durante la cuarentena vy
manteniendo a flote la economia de miles de hogares en el pais. Las plataformas
digitales aumentaron en 19% las ventas de los comercios aliados, incentivaron el 38%
el pago de impuestos de estos negocios y aumentd el nUmero de registros ante la
Cdamara de Comercio en 38%.

El estudio reveld que durante la pandemia las plataformas digitales sirvieron de colchén
de recursos para todas aquellas personas que perdieron su empleo y sus ingresos en
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medio de la crisis sanitaria. Aproximadamente hay 200.000 trabajadores
independientes de plataformas de domicilios, mensajeria y movilidad. El 53% se vinculo
a las plataformas por la exclusion del mercado laboral y el 35% por la independencia
y flexibilidad que le permiten las aplicaciones. Silas plataformas no existieran, el 43% de
los trabajadores independientes estarian sin ingresos.

Comunicado

El promedio de ingresos de un tfrabajador independiente de domicilios es de $867.000
y de un frabajador independiente de movilidad es de $1.280.000. El nUmero de
trabajadores independientes de las aplicaciones de domicilios y mensajeria crecid 76%,
mientras que el de las aplicaciones de movilidad disminuyd debido a las restricciones
de circulacion durante la pandemia, sin embargo, en los Ultimos meses ha venido
aumentando de nuevo.

En el estudio Fedesarrollo también plantea una propuesta sobre la cotizacion al SGSS
de los tfrabajadores independientes de las plataformas digitales “el escenario laboral
de Colombia contempla en el caso de los trabajadores independientes que el ingreso
bdsico de cotizacion (40% de ingreso neto) debe serigual o superior a un salario minimo
mensual ocasiona que, mientras que aquellos que ganan mds de 2.5 salarios minimos
deban cotizar en promedio el 12,9% de sus ingresos brutos, dependiendo del nivel de
riesgos profesionales; los frabajadores que ganan un salario minimo deban cotizar el
37.2% de sus ingresos brutos y los trabajadores que ganan mds de un salario minimo
enfrenten cotizaciones exorbitantes. Esta situacion, ademds de ser regresiva, hace
prdacticamente inviable la existencia del frabajo formal por horas.”

El estudio propone que “los trabajadores independientes coticen y aporten el 15% del
ingreso. Para efectos de complementar el desbalance fiscal que genera esta
reduccion, todas las plataformas aporten un fondo cuyos recursos tendrian el objetivo
Unico de cubrir el faltante y complementar la contribucion a SGSS de los tfrabajadores
independientes.”

Alianza In acompana la propuesta ya que podria ser una alternativa para corregir la
regresividad que actualmente tiene el sistema de seguridad social del pais y que no
permiten la flexibilidad para los trabajadores independientes.

Para consultar el estudio puede acceder al siguiente link:
https://www.repository.fedesarrollo.org.co/handle/11445/4159



